GEMEINDEBLATT SCHEFFAU . win

Betriebs-, Vereins- und Sportnachrichten

"“

\ g
- A
-

&
inAa 16& 0L

PFLEGEHEIM SCHEFFAU

Ausgezelchnete Hyg1ene im Pflegeheim Scheffau
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Seit 2018 ist das Heim Partner der osterreich-
weit agierenden Hygieneberatungsfirma HYG-
line aus Wien. Diese Kooperation erméglichte es,
dass die sehr hohen Qualititsanforderungen, die
in der Hygiene von Gesundheitsbetrieben gelten,
nicht nur eingehalten, sondern im Laufe der Jah-
re stetig gesteigert werden konnten. Wie grofs
der Nutzen einer kompetenten Beratung und
Begleitung im Hygienebereich tatsdchlich ist,
zeigte sich vor allem in den letzten eineinhalb

Jahren.

»vor allem durch den sehr hohen Hygienestan-
dard, den die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
tagtdglich in ihrer Arbeit einhalten, konnten seit
Ausbruch der Corona-Pandemie viele Infektio-
nen in unserem Haus verhindert werden, wofiir
ich mich bei allen aufrichtig bedanke. Mein
Dank gilt in diesem Zusammenhang aber auch
der Firma HYGline, die uns im Laufe dieser
schwierigen Monate immer wieder beratend zur
Seite stand”, betont Gemeindeverbandsobmann

Wolfgang Knabl.
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Die Geschiftsfithrerin der Firma HYGline Mari-
on Krejci, MAS, MBA, hob bei der Uberreichung
des Hygieneawards hervor: ,Unser Unterneh-
men vergibt diesen Preis jahrlich an drei bis vier
Osterreichische Einrichtungen des Gesundheits-
und Sozialwesens, die tiber Jahre hinaus einen

duflerst hohen Qualititsstandard an sich stellen
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HYGline-Geschiftsfithrerin Marion Krejei (3. v. 1) iibergab den

Hygieneaward 2021 an die Belegschaft des Pflegeheims
Scheffau, vertreten durch Heimleiter Thomas Einwaller, Pfle-
gedienstleiter Robert Stotter, GV-Obmann Wolfgang Knabl,
Kiichenleiterin Maria Horngacher
Kathrin Achorner (v. L. n. r.).

und Reinigungsleiterin

und diesen auch leben.” Regelmiafiig finden dafiir im Pfle-
geheim Scheffau Hygieneaudits statt, im Zuge derer die
Arbeitsabldufe und Richtlinien tiberpriift und bei Bedarf
entsprechende Mafinahmen gesetzt werden, die dann di-
rekt in die Personalschulungen einflieRen. Vor Ort kén-
nen so Hygieneprozesse rasch etabliert und stabilisiert
werden, womit auch Sicherheit fiir behordliche Uberprii-

fungen geschaffen wird.
Hohe Qua litdt selbstverstindlich

~Diese Auszeichnung ist einerseits eine Bestdtigung fiir
die ausgezeichnete Arbeit der Heimbelegschaft, soll ande-
rerseits aber auch Ansporn dafiir sein, dass die hohe Qua-
litdt im Hygienebereich auch kiinftig selbstverstindlicher
Anspruch fiir jeden einzelnen in unserem Haus bleibt", so
Gemeindeverbandsobmann Knabl abschliefend.



